
 Jugendberufshilfe Chemnitz gGmbH 

 
     Straße Usti nad Labem 43-45        Tel. 0371 400 49 60 
     09119 Chemnitz          Fax 0371 400 49 66 

  

 
Die Jugendberufshilfe Chemnitz gGmbH sucht ab sofort eine/n hochmotivierte/n Reinigungskraft (m/w/d) in 
Teilzeit für 20 Stunden/Woche. 

Unser Ziel ist es, sowohl in unserer Hauptstelle als auch in den zwei Außenstellen ein sauberes, hygienisches und 
einladendes Arbeitsumfeld zu gewährleisten. Dafür suchen wir eine engagierte Reinigungskraft, die mit Sorgfalt 
und Einsatzbereitschaft unsere Räumlichkeiten pflegt und so einen wichtigen Beitrag zum Wohlbefinden aller 
Mitarbeitenden, Teilnehmenden und Besucher leistet. 

Wir freuen uns über Bewerbungen von erfahrenen Reinigungskräften, aber auch von motivierten Quereinstei-
ger/innen, die Freude an selbstständiger Arbeit haben und sich für Sauberkeit und Ordnung begeistern können. 

Für uns zählt vor allem: 
• Ihre Zuverlässigkeit 
• Ihre Fähigkeit, sorgfältig und eigenverantwortlich zu arbeiten 
• Ihr gutes Zeitmanagement, auch in stressigen Situationen 
• Grundkenntnisse im Umgang mit Reinigungsmitteln und -geräten 
• Das Einhalten von Hygienevorschriften 

 

Ihre Aufgaben umfassen: 
• Reinigung und Pflege der Räumlichkeiten 
• Auffrischen von Hygieneprodukten 
• Dokumentation der Reinigungsarbeiten sowie Meldung von Mängeln 
• Auffüllen von Reinigungsmitteln und Verbrauchsmaterialien 

 

Arbeitsort: 
• An 3 Tagen in der Hauptstelle auf der Straße Usti nad Labem 
• An 2 Tagen in unseren Außenstellen 

 

Voraussetzungen für die Stelle: 
• Bescheinigung nach §43 IfSG (Gesundheitspass) 
• Nachweis über Masernschutz gemäß §20 Abs. 9 IfSG 
• Erweitertes polizeiliches Führungszeugnis 
• Führerschein von Vorteil 

 

Wir bieten Ihnen: 
• Eine Anstellung in Teilzeit (20 Stunden/Woche) 
• 30 Tage Jahresurlaub plus 2 zusätzliche Erholungstage 
• Freie Tage am 24. Dezember und 31. Dezember, um die Feiertage entspannt genießen zu können 
• Ein angenehmes Arbeitsumfeld in unserer Hauptstelle und Außenstellen 
• Die Möglichkeit, in einem engagierten und unterstützenden Team zu arbeiten 
• Langfristige Perspektiven und Entwicklungsmöglichkeiten 

 

Bewerbungsunterlagen: 
Senden Sie uns bitte ein kurzes Anschreiben und einen Lebenslauf im PDF-Format per E-Mail an: 
 
bewerbung@jbhc.de 
 
Für Fragen oder zusätzliche Informationen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. Kontaktieren Sie uns telefo-
nisch. 
 
0371 400 49 60 

Wir freuen uns darauf, Sie bald in unserem engagierten Team begrüßen zu dürfen! 
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